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Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
Poleska Dolina Bugu” z dnia 13 stycznia 2017r.
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wEuropejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Dzialania 19 ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach

inicjatywy LEADER”. poddziatania 19.2 .,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢” objetego PROW na lata 2014-2020. Cel projektu: Wdrazanie LSR.

REGULAMIN PRACY RADY
STOWARZYSZENIA ,,POLESKA DOLINA BUGU”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogéine

§1

Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu” okreéla organizacje wewnetrzna i tryb pracy

Rady Stowarzyszenia, zwanej dalej ,,Rada”.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1y
2)

3)

4)

5)

6)

Program — oznacza Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

rozporzadzenie 1303/2013 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego iRybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 220.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.),

ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z
2015, poz. 378 z p6zn. zm.),

ustawa PROW- Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U. z 2015, poz. 349 z pézn. zm.),

rozporzadzenie LSR — Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U. z 2015, poz. 1570 z pézn. zm.),

LGD - oznacza Lokalna Grupe Dziatania Stowarzyszenie ,,Poleska Dolina Bugu”,



7) LSR —oznacza Lokalna Strategie Rozwoju LGD Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu”

8) Rada - Rada LGD, tj. organ decyzyjny, do ktérego wylacznej kompetencji nalezy ocena i wybor operacji
oraz ustalanie kwoty wsparcia,

9) Regulamin - oznacza Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu”,

10) Walne Zebranie Czlonkéw - oznacza Walne Zebranie Czlonkéw LGD Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina
Bugu”,

11) Zarzad - oznacza Zarzad Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu”,

12) Prezes Zarzadu - oznacza Prezesa Zarzadu LGD Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu”,

13) Biuro - oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu”,

14) zwykla wiekszos$¢ glosow - wiekszosé osiagnieta, gdy wiecej 0sob bioracych udziat w gtosowaniu opowiada
sie za wnioskiem niz przeciw (glosy wstrzymujace nie sa wliczane do wyniku),

15) bezwzgledna wiekszoé¢ glosow - wickszos¢ osiagnieta, gdy podczas glosowania liczba gloséw za
wnioskiem jest wigksza od sumy glosow przeciw i wstrzymujacych sie (aby wniosek zostat przyjety, liczba

gloséw ,,za” musi stanowi¢ wigcej niz 50% wszystkich gloséw).

ROZDZIAL 11
Rada

§3
Do wylgcznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art. 34 ust. 3 lit.
f rozporzadzenia 1303/2013 oraz zgodnie z ustawa RLKS, ktére majg by¢ realizowane w ramach Lokalnej

Strategii Rozwoju opracowanej przez Stowarzyszenie.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Rady

§4

1. Cztonkowie Rady sg wybierani przez Walne Zebranie Czlonkéw LGD sposrod czlonkéw Stowarzyszenia
w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gloséw na okres trwania kadencji.

2. Czlonkowie Rady reprezentuja sektory: spoleczny, gospodarczy i publiczny oraz sa mieszkaficami obszaru
LSR, przy czym na poziomie podejmowania decyzji w sprawie oceny i wyboru operacji do dofinansowania
w ramach wdrazania LSR, ani wladza publiczna — okreslona zgodnie z przepisami krajowymi — ani zadna z
grup interesu nie posiada wigcej niz 49% praw gtosu.

2a. W skladzie Rady sektor publiczny stanowi mniej niz 30% skfadu Rady.

3. Na wniosek co najmniej 4 Cztonkéw Rady, Czlonek Rady moze zosta¢ odwotany z funkcji Czlonka Rady
z powodu uporczywego naruszania przez Czlonka Rady zapiséw Statutu, niniejszego regulaminu lub
uporczywego niewywiazywania sie z obowiazkéw Czlonka Rady, uchwala Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia podjeta zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym.

4., W razie zmniejszenia liczby Czlonkéw Rady w czasie trwania kadencji, Zarzad zwoluje Walne Zebranie

Cztonkoéw w celu uzupetnienia sktadu Rady.




§5
1. Przewodniczacy udziela Cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji Czlonka Rady.
2. Czlonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie czionkiem organu kontroli wewnetrznej LGD, zarzadu LGD lub

pracownikiem biura LGD.

ROZDZIAL 1V
Przewodniczacy Rady i Prezvdium Radyv

§6

1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera Przewodniczacego Rady, dwéch Wiceprzewodniczacych oraz
Sekretarza Rady w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscia glosoéw ogolnej liczby Cztonkéw Rady.

2. Przewodniczacy Rady, dwoch Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarz Rady tworza Prezydium Rady.

3. Do odwotania Przewodniczacego Rady z petnionej funkcji, potrzebna jest zgoda 2/3 ogélnej liczby
cztonkéw Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady, na pisemny wniosek co najmniej
potowy cztonkéw Rady. Ponowny wniosek o odwotanie Przewodniczacego Rady moze byé zlozony nie
wezesniej niz po szesciu miesigcach od poprzedniego. Wniosek o odwotanie Przewodniczacego ztozony na
posiedzeniu moze by¢ przegltosowany na kolejnym posiedzeniu Rady.

4. Do odwotania Wiceprzewodniczacego, Sekretarza z peinionej funkcji, potrzebna jest zgoda bezwzglednej
wigkszosci ogblnej liczby czlonkéw Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady, na

pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkéw Rady.

§7
1. Przewodniczacy Rady przewodniczy posiedzeniom Rady i Prezydium Rady, oraz reprezentuje Rade na
Zewnatrz.
2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Rady jego obowiazki pelni Wiceprzewodniczacy.
3. Pelnigc swa funkcja Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem i Biurem LGD i korzysta z ich

pomocy.

§8
1. Prezydium Rady czuwa nad zgodno$cia prac Rady z uchwatami, Statutem, niniejszym Regulaminem oraz
innymi obowiazujacymi przepisami.
2. Prezydium Rady, sporzadza roczne sprawozdanie z dziatalnoéci Rady i przedstawia je na corocznym
sprawozdawczym Walnym Zebraniu Czlonkow.
3. Przewodniczacy Rady informuje Radg¢ o pracy Prezydium Rady.
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ROZDZIAL V
Przvgotowvwanie i zwolywanie posiedzen Rady

§9
Posiedzenia Rady sa zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow prowadzonych
przez LGD.
Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek posiedzenia
z Zarzadem.
Czlonkowie Rady zawiadamiani sa o posiedzeniach Rady listem zwyklym Iub za pomoca poczty

elektronicznej lub telefonicznie przez Biuro Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI
Posiedzenia Rady

§10
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady lub w razie jego nieobecnosci -
Wiceprzewodniczacy.

Obstuge administracyjna posiedzent Rady zapewnia Biuro LGD.

§11
Czlonkowie Rady bedacy osoba fizyczna maja obowiazek osobistego uczestniczenia w posiedzeniach Rady,
natomiast czlonkowie Rady bedacy osoba prawna uczestnicza w posiedzeniach Rady przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby albo pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach
Rady.
W razie niemozno$ci wziecia udzialu w posiedzeniu Rady, Czlonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady, a nastepnie jest obowiazany w ciggu 7 dni usprawiedliwi¢
w formie pisemnej swoja nieobecnoé¢ Przewodniczacemu Rady.
Za przyczyny usprawiedliwiajgce  niemozno$¢  wzigcia - przez Czlonka Rady udzialu
w posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzona za$wiadczeniem lekarskim,

2) podréz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§12
Czlonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat w posiedzeniach Rady.
Wysokos¢ diety ustala Walne Zebranie Cztonkow.
W przypadku wcze$niejszego opuszczenia posiedzenia przez Czlonka Rady dieta nie przystuguje.
Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnoéci i wyptacana Cztonkom Rady w terminie do 21 dni po

kazdym posiedzeniu.



§13
1.  Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$é podpisem na liScie obecnosci.
2.  Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czlonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Rady.
3. Prawomocno$é¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (uchwal) wymaga obecnosci co najmniej
50% skiadu Rady.
4. W przypadku posiedzefi zwiazanych z naborem wnioskéw, dodatkowo wymagane jest zachowanie

odpowiedniego rozktadu praw glosu podczas glosowan — zgodnie z § 4 ust. 2.

§ 14
1. Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnosé posiedzenia (quorum).
2. W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac réwnoczesnie nowy termin
posiedzenia.

3. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§15
1. W przypadku posiedzen zwigzanych z naborem wnioskéw, po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady
weryfikuje rejestr interesow Czlonkéw Rady oraz sprawdza rozklad praw glosu posiadanych przez
poszczegdlne grupy interesu. Jezeli udzial praw glosu ktérejkolwiek z grup interesu przekracza 49%,
Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rOwnocze$nie nowy termin posiedzenia.

2. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbylo sie.

§16
Po stwierdzeniu quorum oraz wymaganego rozktadu praw glosu, Przewodniczacy Rady upowaznia Sekretarza
Rady do obliczania wynikéw glosowan, kontroli quorum oraz rozkladu praw gloséw jak rowniez do

wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.

ROZDZIAL VII
Glosowanie

§17

1. Glosowania Rady sa jawne, chyba ze przepisy Regulaminu stanowia inaczej.
2. Rada podejmuje uchwaty zwykla wigkszo$cia gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania Czlonkéw Rady.

3. W razie rownego rozfozenia liczby glosow, decyduje glos Przewodniczacego Rady.



ROZDZIAL VIII

Procedura wylaczenia czlonka organu decvzvinego od udzialu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji w

i

razie zaistnienia powigzania z Wnioskodawea

§18

Przed przystapieniem do oceny wnioskéw Sekretarz Rady na proébe Przewodniczacego Rady weryfikuje
rejestr intereséw Cztonkéw Rady.

Weryfikacja rejestru intereséw polega na wypelnieniu formularza weryfikacji rejestru interesow przez
kazdego Czlonka Rady obecnego na posiedzeniu. W oparciu o wypehione przez Czlonkéw Rady
formularze Sekretarz Rady wypeia Rejestr intereséw Czlonkéw Rady.

Czionek Rady podlega wykluczeniu z udziatu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji do dofinansowania
(nie jest bezstronny), w przypadku, gdy:

a) jest osoba sktadajaca wniosek,

b) nie pozostaje w zwiazku matzenskim albo w stosunku powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwigzany(a) z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢
o dotacje, jego zastgpcami prawnymi lub cztonkami wiadz 0s6b prawnych ubiegajacych sig
o udzielenie dotacji,

c) jest osoba zasiadajaca w organach lub bedaca przedstawicielem osoby prawnej skiadajacej wniosek,

d) jest osoba zasiadajaca w organach lub bedaca przedstawicielem osoby prawnej deklarujace;
partnerstwo przy realizacji wniosku,

e) jest osoba pozostajaca w stosunku podleglosci stuzbowej w stosunku do wnioskodawcy.

f) jest osoba reprezentujaca przedsigbiorstwo powiazane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez
wnioskodawce,

g) jest osobg powiazang z wnioskodawca/ operacja w taki sposéb, ze nie moze zagwarantowac
bezstronno$ci w ocenie i wyborze operacji do dofinansowania.

Przewodniczacy Rady jest obowiazany na uzasadniony pisemny wniosek innego Czionka Rady lub
wnioskodawcy lub grantobiorcy wylaczy¢ Czlonka Rady od udzialu w ocenie i wyborze operacji.
Wykluczenie Czionka Rady z oceny danego wniosku polega na tym, ze wniosek ten nie jest oceniany przez
tego Czlonka Rady na wszystkich etapach oceny.

Wykluczenie z wyboru operacji do dofinansowania oznacza, ze Czionek Rady nie bierze udziaiu
w glosowaniu na wyborem danej operacji do dofinansowania i na czas tego glosowania opuszcza sale
obrad Rady.

Kazdy Czlonek Rady przed przystapieniem do oceny projektu, jest zobowigzany podpisal deklaracje

bezstronnosci i poufnosci w odniesieniu do ocenianego przez siebie wniosku.

ROZDZIAL IX
Dokumentacja z posiedzefi Rady

§19
Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokét, ktory zawiera co najmnie;j :
a) termin i miejsce posiedzenia,
b) liste obecno$ci Czlonkéw Rady,

¢) przebieg posiedzenia,

N



d) przebieg glosowan,
e) wykaz podjetych uchwatl,
f) w przypadku, gdy posiedzenie nie odbylo sie - informacje o przyczynie (np. brak quorum)
2.  Protokét z posiedzenia zwiazanego z naborem wnioskéw zawiera dodatkowo:
a) informacje o procentowym podziale praw gloséw na posiedzeniu,
b) informacje o wylaczeniach od oceny i wyboru projektéw do dofinansowania,
c¢) informacjg o wnioskach niepodlegajacych ocenie przez wzglad na braki formalne,
d) w przypadku, gdy posiedzenie nie odbylo si¢ - informacje o przyczynie (np. rozkiad praw glosow
niezgodny z przepisami),
e) inne istotne elementy postepowania,
f) zalaczniki:
— deklaracje bezstronnosci i poufnosci,
— karty oceny,
— uchwaty,
—  listy projektow,
3. Protokdt podpisywany jest przez Przewodniczacego posiedzenia.
4.  Uchwala Rady powinna zawiera¢ w szczeg6lnosci:
a) numer i dat¢ podjecia
b) temat, ktérego dotyczy
c) liczbowe okreslenie ile oddano gloséw ,za”, ile ,przeciw, ilu cztonkéw wstrzymato si¢ od
glosowania oraz ilu wylaczylo si¢ od glosowania
d) podpis Przewodniczacego posiedzenia.

5. Uchwaty podpisywane sa przez Przewodniczacego posiedzenia.

§ 20
Protokot z posiedzenia Rady zwiazanego z naborem wnioskéw w ramach wdrazania LSR publikowany jest na
stronie internetowe] Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu” po przeprowadzeniu procedury wyboru i oceny
projektéw do dofinansowania najpdézniej w dniu przekazania wnioskdw wraz z dokumentacja do Zarzadu

Wojewddztwa.

ROZDZIAL X
Przepisy porzadkowe i koricowe

§21
1. Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezbedne warunki do wykonywania jej obowiazkéw.
2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materialdw Stowarzyszenia. Koszty dziatalnosci Rady
ponosi Stowarzyszenie.
3. Regulamin zostal ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony w trybie wiasciwym dla jego
uchwalenia.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Walne Zebranie Czlonkow.



Zatgezniki:
1. Deklaracja bezstronnosci i poufnosci
2. Wzor rejestru intereséw
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»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Dziatania 19 ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach
inicjatywy LEADER”, poddzialania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos¢” objetego PROW na lata 2014-2020.

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Imie i nazwisko/ nazwa

Whioskodawey/

Tytul projektu/operacji/

Znak sprawy LGD

Os$wiadczam, ze:

a)
b)

d)
€)
f)

g

nie jestem osoba sktadajaca wniosek,

nie pozostaje w zwigzku malzenskim albo w stosunku powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwigzany(a) z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o
dotacje, jego zastepcami prawnymi lub cztonkami wiadz osob prawnych ubiegajacych si¢ o
udzielenie dotacji,

nie jestem osoba zasiadajaca w organach lub bedaca przedstawicielem osoby prawnej
skladajacej wniosek,

nie jestem osoba zasiadajaca w organach lub bedaca przedstawicielem osoby prawnej
deklarujgcej partnerstwo przy realizacji wniosku,

nie jestem osoba pozostajaca w stosunku podleglosci stuzbowej w stosunku do
wnioskodawcy,

nie jestem osobg reprezentujaca przedsigbiorstwo powiazane z przedsigbiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce.

nie jestem osoba powiazang z wnioskodawca/ operacja w taki sposéb, ze uniemozliwia to
zachowanie bezstronnosci w ocenie i wyborze operacji do dofinansowania.

Ponadto o$wiadczam, ze:

1) zapoznalem(am) si¢ z Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia ,Poleska Dolina Bugu” oraz Procedura
naboru,

2) znane sa mi skutki skladania fatszywych oswiadczen wynikajace z art. 297 § 1 ustawy z dnia 06.06.1997 r.
Kodeks karny (Dz.U. nr 88, poz. 553 z pézn. zm.)

i zobowigzuje si¢ nie ujawnia¢ zadnej informacji nie bedacej informacja publiczng zawartej we wniosku i
dokumentacji z nimi zwiazanej, informacji dotyczacej lub wynikajacej z procesu oceny wnioskéw o
dofinansowanie, w szczegOlnosci informacji stanowiacej tajemnice handlowa, stuzbowa, statystyczna,
zawodowa oraz danych osobowych.

Miejscowos¢ i data Podpis Czlonka Rady
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do Regulaminu Pracy Rady
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»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wicjskie”.
cie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”, poddzialania 19.2 .,Wsparcie na wdrazanie

Projekt wspolfinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Dzialania 19 ,,Wspar
spolecznoséc” objetego PROW na lata 2014-2020. Cel projektu: wdrazanie LSR.

operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez

REJESTR INTERESOW
CZLONKOW RADY STOWARZYSZENIA ,,POLESKA DOLINA BUGU”



FORMULARZ REJESTRU INTERESOW

Zalgeznik nr 2
do Regulaminu Pracy Rady

CZLONKOW RADY STOWARZYSZENIA »POLESKA DOLINA BUGU”
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Imtqmazmsko Cz{onka Rady ':': -

_ Grupa interesu

Powigzania z Wmoskodawcamt .

Huzar Eliza

Kotodziej Artur

Koriczal Krystyna

Kopieniak Marek (Gmina Hansk)

Kwietniewski Marek

Sawicki Tadeusz(Gm. wiejska Wiodawa)

Slepaczuk-Kania Barbara

Walaszek Zbigniew




Zalgcznik nr 2
do Regulaminu Pracy Rady
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~Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”.

Projekt wapolfinansowany ze srodkow Unit Europejskie} w ramach Dzialania 19, .Wsparcie dia rozwoju lokalnego w ramach

inicjutywy LEADER™ objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
Cel projektu: Wdrazanic LSR

Formularz weryfikacji rejestru interesow Cztonkéw Rady

Imie i nazwisko Cztonka Rady:

<.

W celu weryfikacji przynaleznosci do grupy interesu oswiadczam, co nastepuje:

A.

Miejsce pracy:

(nalezy wpisa¢ miejsce obecnego zatrudnienia oraz stanowisko, w przypadku rolnikéw nalezy wpisac:
gospodarstwo rolne oraz doprecyzowac rodzaj produkcji rolniczej, w przypadku przedsiebiorcéw nalezy
wpisaé: dziatalnos¢ gospodarcza prowadzong osobiscie lub dziatalno$é gospodarcza w formie spétki oraz
dopisa¢ branze dziafalnosci, w przypadku osoby niepracujgcej nalezy wpisac: brak zatrudnienia lub w
zaleznosci od statusu emeryt, rencista itp.)

Czlonkostwo w organizacjach spotecznych/zawodowych/branzowych:

(nalezy wpisa¢ nazwe organizacji, do ktérej przynalezy Cztonek Rady na dzient wypetniania o$wiadczenia, tj.
np. Ochotnicza Straz Pozarna w Wyrykach, Zwigzek Emerytéw i Rencistéw, Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego, Koto Lowieckie, Zrzeszenie Producentdw Tytoniu "Lubelski Tyton", itp.)

Powiazania z Cztonkami Rady:

(nalezy wskaza¢ Cztonka Rady z ktérym jest powigzany Cztonek Rady wypetniajqcy osSwiadczenie oraz
wskazac jaki wspélny interes reprezentujg, jakie sq ich powiqzania branzowe, kapitatowe, osobowe, lub/i
wskazad inne niz wymienione powigzania z Cztonkami Rady)

Powiazania z poszczeg6élnymi wnioskodawcami/projektami:
(nalezy wpisaé znak sprawy operacji, w stosunku do ktérej Cztonek Rady jest powiqzany oraz zwigZle okresli¢
rodzaj powiqzania, zgodnie z podstawami wymienionymi w §18 ust. 3 Regulaminu Pracy Rady)
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do Regulaminu Pracy Rady

(Miejscowosc, data) (czytelny podpis Cztonka Rady)



