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Stowarzyszenic ..Poleska Dolina Bugu™
Okuninka X1I-1, 22-200 Wlodawa.
poleskadolinabugui@ poczta.fm, tel. 732-821-113

&~ Poleska Dolina Bugu

Okuninka, 24.09.2020 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY
Specjalista ds. koordynacji projektow

Zarzad Stowarzyszenia ,,Poleska Dolina Bugu” z siedziba w Okunince XIII-1, 22-200 Wlodawa
poszukuje kandydata na stanowisko pracy: Specjalista ds. koordynacji projektéw

Forma zatrudnienia: umowa o pracg na zastgpstwo zawarta na czas nieobecnosci pracownika
stowarzyszenia (trwajacy szacunkowo 12 m-cy). poprzedzona dwumiesigczng umowg na okres probny.

Wymiar czasu pracy: pelny etat (40 godzin tygodniowo, 8 godzin dziennie) od poniedzialku do piatku
w godzinach pracy Biura (aktualnie 8:00-16:00).

Miejsce wykonywania pracy: Okuninka XIII-1, 22-200 Wiodawa

Zakres odpowiedzialnosci wykonywanych na stanowisku pracy Specjalista ds. koordynacji
projektow:

Kompleksowa obstuga potencjalnych beneficjentow, przygotowywanie projektow, realizacja
i rozliczenie procesu dotyczacego projektow oraz naboréw prowadzonych w ramach wdrazania LSR.
Prawidlowe i terminowe zalatwianie spraw wynikajacych z zakresu czynnosci i obowiazkdow.
Prawidlowe stosowanie obowigzujacych przepisoéw prawa przy zalatwianiu powierzonych spraw.
Biezace zaznajamianie si¢ z nowymi aktami prawnymi, zarzadzeniami i instrukcjami dotyczacymi
prowadzonych spraw.

Sprawna obstuga zglaszajacych si¢ obywateli wraz z zapewnieniem poprawnej informacji,
Przestrzeganie przepisdw zawartych w Statucie oraz regulaminach Stowarzyszenia.

Ochrona przetwarzanych danych — zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr
119, str. 1) oraz Politykg Bezpieczeristwa Stowarzyszenia ,, Poleska Dolina Bugu .

Zakres uprawnien na stanowisku pracy Specjalista ds. koordynacji projektow:
Organizowanie naboru operacji w ramach LSR
Wsparcie beneficjentow w przygotowaniu, realizowaniu i rozliczeniu projektow

Zakres obowigzkéw wykonywanych na stanowisku pracy Specjalista ds. koordynacji projektéw:
obstuga zwigzana z naborem wnioskow skladanych w ramach realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
Stowarzyszenia,

organizacja szkolen dla beneficjentow LSR

organizacja pracy Rady Stowarzyszenia oceniajacej operacje,

przygotowanie i skladanie wnioskow o pomoc finansowa na realizacje dziatan i przedsiewzieé
okreslonych w LSR.

przygotowanie i skladanie wnioskow o platnosé,

przygotowywanie odpowiednich sprawozdan,
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IX.

monitorowanie podpisywania i realizacji umow,

przygotowanie sprawozdan z realizacji LSR dla Zarzadu.

sporzadzanie opinii dotyczacych probleméw zwiazanych z realizacja projektow,

przygotowanie raportéw dotyczacych realizacji projektow,

koordynacja projektu wspolpracy i projektow grantowych,

poszukiwanie mozliwosci dofinansowania dla projektéw Stowarzyszenia,

realizacja projektow Stowarzyszenia,

przygotowanie i prezentacja informacji na temat operacji,

prowadzenie doradztwa dla beneficjentow w sprawie warunkow i mozliwosci otrzymania

dofinansowania oraz rozliczenia projektow,

wspolpraca przy przygotowaniu/aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju,

inne zadania zlecone przez Dyrektora Biura.

Szacunkowe wynagrodzenie: 2 600,00 zt brutto

Wymaganie kwalifikacje:

1) konieczne:

wyksztalcenie: srednie

praktyka zawodowa: min. 6 miesigczne do$wiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym
z pozyskiwaniem dofinansowan ze zrodet zewngtrznych w administracji publicznej lub samorzadowej

lub w organizacji pozarzadowej lub przedsiebiorstwie.

pozostale wymagania konieczne:

niekaralnos¢ oraz posiadanie pelnej zdolnosci do czynnoséci prawnych i korzystanie z petni praw
publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

znajomos¢ obstugi pakietu MS Office (Word i Excel) oraz Internetu,

znajomos¢ przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach,

podstawy znajomosci aktow prawnych zwiazanych z realizacja LSR i dziatalnoscia LGD,
znajomos¢ Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznos¢ (LSR) Stowarzyszenia
..Poleska Dolina Bugu™ na okres programowania PROW 2014-2020,

prawo jazdy kat. B.

2) pozadane:
wyksztalcenie: wyzsze

praktyka zawodowa: co najmniej roczny staz pracy na podobnym stanowisku

X.

XI.

Oczekiwane cechy osobowosci:

samodzielnos¢

kreatywnosé

systematycznos¢

komunikatywnos$¢

umiejetnos¢ analitycznego myslenia
umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny.

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji,

kopie dokumentéw potwierdzajacych praktyke zawodowa (kopie $wiadectw pracy lub kopie

zaswiadczen o zatrudnieniu),

o
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kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,
kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie,
oswiadczenie kandydata o:
— posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
— korzystaniu z pelni praw publicznych,
— niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umysinie,
— posiadaniu obywatelstwa polskiego,
— stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku Specjalista ds. koordynacji projektow.

Termin skladania dokumentow:
0d 02.10.2020 r. do 12.10.2020 r. do godz. 16:00 (decyduje data wptywu)

Miejsce skladania dokumentow:
Biuro Stowarzyszenia ..Poleska Dolina Bugu’
Okuninka XIII-1, 22-200 Wtodawa

Forma skladania dokumentow:

Dokumenty w postaci papierowej nalezy przesta¢ na adres wymieniony powyzej (decyduje data wplywu
dokumentéw do biura) lub zlozy¢ osobiscie w siedzibie Stowarzyszenia (ten sam adres) od poniedziatku
do piatku w godzinach 8.00-16.00.

Dokumenty powinny by¢ umieszczone w zamknietej kopercie z dopiskiem ..Nabor na stanowisko pracy:
specjalista ds. koordynacji projektow™.

Pozostale informacje:

Oferty zlozone po terminie podanym w ogloszeniu o naborze nie beda rozpatrywane.

Ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi. Zostaja one przechowywane w Biurze LGD przez tzw.
okres trwatosci projektu na wypadek kontroli i podlegaja ochronie zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1) oraz Politvkq Bezpieczenstwa Stowarzyszenia ,, Poleska
Dolina Bugu”.

Wymagania formalne obejmuja w szczegdlnosci: spelnianie przez oferte wymagan koniecznych na dane
stanowisko pracy, zlozenie oferty w miejscu i w terminie wskazanym w ogloszeniu, kompletnosé¢
wymaganych zatacznikdw.

Wynik oceny formalnej zostanie podany do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;
stowarzyszenia oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Biura stowarzyszenia.

Kandydaci, ktorych oferty spelnity wymagania formalne, zostana dopuszczeni do dalszego
postepowania konkursowego, tj. rozmowy kwalifikacyjne;j.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne, sa informowani przez Zarzad stowarzyszenia droga
telefoniczng/ e-mailowa o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

PRE ZADU

STOWARZYSZENIE
"POLESKA DOLINA BUGU" Magdalé niszczuk
Okuninka XIH-1. 22-200 WEODAWA
tel. 82 57 17 090
Nr KRS 0000252694
NIP 565-14-79-443. REGON 060124994 3



