
PROJEKT PROPOZYCJI LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU 
Lokalne Kryteria Wyboru – Podejmowanie działalności gospodarczej 

Przedsięwzięcie 1.1. Srebrna gospodarka 

Przedsięwzięcie 2.1 Przedsiębiorcza turystyka 

LP. KRYTERIUM PUNKACJA/OPIS I DODATKOWE WYJAŚNIENIA 

1. 

Grupa w 

niekorzystnej 

sytuacji – 

kobiety 

 

Max. liczba 

punktów - 3 

Wnioskodawca jest kobietą: 

a) Tak – 3 pkt 

b) Nie – 0 pkt 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT. Kobiety są premiowaną grupą beneficjentów w ramach wsparcia LSR, gdyż zostały 

wskazane w LSR jako jedna z grup osób znajdujących się w niekorzystnej sytuacji.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku 

2. 

 

Grupa w 

niekorzystanej 

sytuacji – osoby 

poszukujące 

pracy 

Max. liczba 

punktów - 4 

a) Wnioskodawcą jest osoba długotrwale bezrobotna zarejestrowana w PUP - 4 pkt 

b) Wnioskodawcą jest osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP do 25 roku życia - 2 pkt 

c) Wnioskodawcą jest osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP - 1 pkt 

 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT. Osoby poszukujące pracy są premiowaną grupą beneficjentów w ramach wsparcia 

LSR, gdyż zostały wskazane w LSR jako jedna z grup osób znajdujących się w niekorzystnej sytuacji. 

Definicje zgodne z Ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: 

- osoba bezrobotna, tj. osoba niezatrudniona i niewykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia w 

pełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie albo innej pracy zarobkowej, bądź, jeśli jest osobą 

niepełnosprawną, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia co najmniej w połowie tego wymiaru czasu pracy, nieuczącą się w szkole, 

z wyjątkiem szkół dla dorosłych lub szkół wyższych w systemie wieczorowym albo zaocznym, zarejestrowaną we właściwym dla 

miejsca zameldowania stałego lub czasowego powiatowym urzędzie pracy oraz poszukującą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, 

- osoba długotrwale bezrobotna, tj. pozostająca w rejestrze PUP łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z 

wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. Ocenie podlega status na dzień złożenia wniosku. 

 

Punkty za wiek przyznaje się, jeżeli Wnioskodawca w dniu złożenia wniosku nie będzie miał ukończonego 25 roku życia.  

W przypadku, gdy wnioskodawca spełnia jednocześnie dwa warunki, przyznaje się ocenę punktową korzystniejszą dla wnioskodawcy. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty:  

Zaświadczenie z Urzędu Pracy –wystawione nie wcześniej niż 1 miesiąc przed złożeniem wniosku do LGD.  

 

 

3. 

 

Wsparcie 

poszczególnych 

branż  jako 

kluczowych dla 

osiągnięcia 

celów LSR 

 

Wsparcie poszczególnych branż  jako kluczowych dla osiągnięcia celów LSR:  

a) usługi tzw. srebrnej gospodarki ukierunkowane na zaspokajanie potrzeb konsumpcyjnych, bytowych, zdrowotnych, 

edukacyjnych, czasu wolnego seniorów – 4 pkt   

b) turystyka i rekreacja - dla wykorzystania potencjału obszaru  LSR i jako synergia dla inwestycji w ogólnodostępną infrastrukturę 

w tym zakresie – 4 pkt 
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Max. liczba 

punktów - 4 

c) w zakresie wytwarzania  produktów i usług regionalnych – z uwagi na bogatą tradycję lokalnych produktów, które mają 

potencjał komercjalizacji – 4 pkt 

 

Punkty w ramach kryterium zostaną przyznane, jeżeli wnioskodawca wskazał, iż planowana działalność gospodarcza będzie dotyczyć 

jednej z  branż kluczowych dla osiągnięcia celów LSR wymienionych w kryterium.  

Kryterium będzie oceniane na podstawie treści wniosku o objęcie operacji wsparciem. Podstawą do przyznania punktów jest zgodność 

branży kluczowej z kodem PKD wykazanym przez wnioskodawcę we wniosku o przyznanie pomocy wraz z opisem profilu planowanej 

działalności, grup docelowych zawartym we wniosku o dofinansowanie oraz pozostałych dokumentach aplikacyjnych.   

Punkty nie sumują się. 

 

4. 

Korzystanie ze 

wsparcia 

finansowego 

Max. liczba 

punktów - 5 

Wnioskodawcą jest osoba, która w ciągu 3 lat wstecz liczonych od dnia złożenia wniosku o przyznanie pomocy otrzymała na 

podjęcie działalności gospodarczej pomoc finansową publiczną w kwocie : 

a) nie korzystała ze wsparcia w tym zakresie - 5 pkt 

b) poniżej 20 tys. zł – 3 pkt 

c) większej lub równej 20 tys. zł i mniejszej  niż 40 tys. zł – 2 pkt 

d) 40 tys. zł i większej: 0 pkt 

Punkty będą przyznawane na podstawie weryfikacji danych w Systemie Udostępniania Danych o Pomocy Publicznej dostępnych na 

stronie Internetowej sudop.uokik.gov.pl 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: dane zwarte w Systemie Udostępniania Danych o Pomocy Publicznej dostępnych na stronie 

Internetowej sudop.uokik.gov.pl 

 

5. 

Kwalifikacje i 

doświadczenie 

wnioskodawcy 

Max. liczba 

punktów - 4 

a) Udokumentowane kwalifikacje i doświadczenie zbieżne z profilem działalności – 4 pkt  

b) Wnioskodawca posiada udokumentowane kwalifikacje lub doświadczenie zbieżne z profilem planowanej działalności – 2 pkt 

c) Nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 i 

ma na celu zapewnienie prawidłowej realizacji operacji przez osoby/podmioty posiadające niezbędne kwalifikacje i doświadczenie 

zbieżne z zakresem planowanej do dofinansowania operacji.  

Posiadanie doświadczenia zawodowego oznacza, że wnioskodawca wykonywał pracę zawodową przynoszącą dochód, niezależnie od 

formy zatrudnienia, w zawodzie zbieżnym z zakresem planowanej działalności, a udokumentowany okres posiadania doświadczenia 

zawodowego wynosi powyżej 12 miesięcy wykonywania pracy zawodowej. Posiadanie kwalifikacji zawodowych oznacza, że 

wnioskodawca posiada kwalifikacje zawodowe zbieżne z zakresem planowanej działalności gospodarczej, czego potwierdzeniem są 

m.in.: dyplomy, certyfikaty, zaświadczenia o odbytych kursach, szkoleniach, dokumenty potwierdzające prawo wykonywania zawodu 

zgodnie z przepisami odrębnymi. Oświadczenia wnioskodawcy nie będą honorowane. 

Przedsięwzięcie ma większą szansę ekonomicznego powodzenia jeżeli jest realizowane przez wnioskodawcę posiadającego 

doświadczenie  i/lub odpowiednie kwalifikacje, co m.in. ma wpływ na utrzymanie i rozwój działalności gospodarczej w perspektywie 

długofalowej oraz efektywne wydatkowanie środków w ramach LSR. 
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Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Załączniki do wniosku.  

Dokumenty na potwierdzenie kwalifikacji to np. zaświadczenia o ukończeniu kursu, szkolenia, certyfikaty, świadectwa szkolne, 

dyplomy. 

Dokumenty na potwierdzenie doświadczenia to np. świadectwo pracy, referencje od pracodawcy. 

 

6. 

Innowacyjność 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 4 

Punktacja przyznawana wg stopnia oryginalności zmian: 

a)  kreatywne – powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji - 4 pkt 

b)  imitujące – wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji, dotyczące nowego sposobu 

wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych na obszarze LSR - 2 pkt 

c) pozorne – w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR, a jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości  - 0 pkt 

 

Definicja innowacyjności w LSR to: wprowadzenie na obszar LGD zmiany mającej na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym 

LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania 

istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych (kontekst lokalny). Punktacja będzie 

przyznawana według stopnia oryginalności zmian: kreatywne, imitujące, pozorne.  

Innowacyjność zostanie uznana wówczas, jeśli beneficjent oświadczy, że innowacyjny produkt lub usługa nie jest oferowany  na terenie 

LGD, pod warunkiem jednak, że oświadczenie to jest udokumentowane opinią o innowacyjności, która została wystawiona wyłącznie 

przez: jednostkę naukową, centrum badawczo-rozwojowe, stowarzyszenie naukowo-techniczne, organizację zrzeszającą 

przedsiębiorców o zasięgu co najmniej obszaru LGD, organizację turystyczną/agroturystyczną działającą na terenie LGD. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: 

Informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w biznesplanie oraz opinia o innowacyjności wystawiona przez: 

 1. Jednostkę naukową w rozumieniu art. 2, pkt. 9 z wyłączeniem lit. f) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania 

nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 615, z późn. zm.), tj. jednostką naukową – prowadzącą w sposób ciągły badania naukowe lub prace 

rozwojowe, taką jak: a) podstawowe jednostki organizacyjne uczelni w rozumieniu statutów tych uczelni, b) jednostki naukowe 

Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619, z późn. 

zm.), c) instytuty badawcze, d) międzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrębnych przepisów, działające na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, e) Polską Akademię Umiejętności, lub  

2. Centrum badawczo-rozwojowe w rozumieniu ustawy z dnia 30 maja 2008 r. o niektórych formach wspierania działalności 

innowacyjnej (Dz. U. Nr 116, poz. 730, z późn. zm.), lub  

3. Stowarzyszenie naukowo-techniczne o zasięgu ogólnopolskim, lub regionalnym, którego zakres działania jest związany z 

inwestycją będącą przedmiotem projektu, lub  

4. Organizację zrzeszającą przedsiębiorców o zasięgu co najmniej obszaru LGD, lub  

5. Organizację turystyczną/agroturystyczną działającą na terenie LGD. 
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7. 

 

Racjonalne 

gospodarowanie 

zasobami lub 

ograniczenie 

presji na 

środowisko 

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Operacja zakłada rozwiązania sprzyjające racjonalnemu gospodarowaniu zasobami lub ograniczającymi presję na środowisko 

- 3 pkt 

b) Operacja nie zakłada rozwiązań sprzyjających racjonalnemu gospodarowaniu zasobami lub ograniczającymi presję na 

środowisko klimatu - 0 pkt 

 

Zasada Racjonalnego gospodarowania zasobami lub ograniczenie presji na środowisko jest zachowana jeżeli operacja obejmuje 

działania minimalizujące oddziaływanie działalności człowieka na środowisko. Kryterium zostanie uznane za spełnione, jeżeli 

przedsięwzięcie zakładać będzie podejmowanie działań ukierunkowanych na: racjonalne gospodarowanie zasobami, ograniczenie presji 

na środowisko, uwzględnianie efektów środowiskowych w zarządzaniu,  podnoszenie świadomości ekologicznej społeczeństwa. Należy 

opisać, w jaki sposób zasada Racjonalnego gospodarowania zasobami lub ograniczenie presji na środowisko będzie realizowana 

w ramach operacji. Kryterium będzie oceniane na podstawie treści wniosku o objęcie operacji wsparciem. Zastosowane  rozwiązania 

winny być racjonalne i uzasadnione zakresem operacji. Kryterium rekomendowane przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi. 

 

 Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku oraz w załącznikach 

8. 

Udział w 

spotkaniach 

konsultacjo – 

doradczych i/lub 

doradztwo 

indywidualne w 

Biurze LGD 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

 

a) Wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa indywidualnego udzielanego w biurze LGD - 

 3 pkt 
b) Wnioskodawca nie korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa osobistego indywidualnego w biurze LGD – 

0 pkt 
 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 i 

ma na celu zapewnienie prawidłowego przygotowania i realizacji operacji przez osoby ubiegające się o wsparcie. Ponadto diagnoza 

LSR wskazuje na konieczność aktywizacji mieszkańców i podnoszenia ich kompetencji i umiejętności.  

Korzystanie ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa indywidulanego pozwala na zapoznanie wnioskodawcy z 

procedurami dotyczącymi pozyskania środków finansowych z PS WPR oraz prawidłowym sporządzeniem dokumentacji aplikacyjnej 

niezbędnej do pozyskania wsparcia finansowego. Premiowanie podmiotów korzystających z doradztwa oferowanego przez biuro LGD 

wpłynie na rzetelności i prawidłowość dokumentacji aplikacyjnej oraz w konsekwencji na stopień realizacji wskaźników LSR. Udział 

w doradztwie oferowanym przez LGD pozwoli również na budowanie pozytywnego wizerunku LGD, wzajemnego zaufania, rozwój 

wiedzy i kompetencji.  

 

Kryterium zostanie uznane za spełnione, jeżeli  wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa 

indywidualnego w biurze LGD w ramach naboru tematycznego, w którym planuje złożyć wniosek w ramach LSR na lata 2023 – 2027. 

Punkty nie zostaną przyznane jeżeli ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub doradztwa indywidualnego korzystał pełnomocnik 

wnioskodawcy. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: karty doradcze, listy obecności z grupowych spotkań konsultacyjno – doradczych 

 

9. 
Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 4 

Wnioskodawca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła finansowania 

zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu” : 

a) na swojej stronie internetowej – 1 pkt   

b) w mediach społecznościowych – 1 pkt  
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c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji – 1 pkt  

d) w materiałach informacyjno - promocyjnych – 1 pkt 

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako animatora 

lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. wnioskodawca w celu otrzymania punktów powinien opisać w jaki sposób 

będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD Stowarzyszenia „Poleska Dolina Bugu” 

wraz z podaniem źródła finansowania.  

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach podejmowania działalności gospodarczej – 34 punkty. 

Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach podejmowania działalności gospodarczej – 17 punktów (50% 

maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę). 

 

 

Lokalne Kryteria Wyboru – Rozwój działalności gospodarczej 

Przedsięwzięcie 1.1. Srebrna gospodarka 

Przedsięwzięcie 2.1 Przedsiębiorcza turystyka 

Lp. KRYTERIUM PUNKACJA/OPIS I DODATKOWE WYJAŚNIENIA 

1. 

 

Doświadczenie 

Wnioskodawcy w 

realizacji 

projektów 

finansowanych ze 

środków 

zewnętrznych 

i/lub kwalifikacje 

i/lub 

doświadczenie 

zawodowe zbieżne 

z planowaną 

operacją 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

 

a) Wnioskodawca posiada udokumentowane doświadczenie w realizacji projektów ze środków zewnętrznych – 1 pkt  

b) Wnioskodawca posiada udokumentowane doświadczenie zawodowe zbieżne z planowaną operacją – 1 pkt  

c) Wnioskodawca posiada udokumentowane kwalifikacje zawodowe zbieżne z planowaną operacją – 1 pkt  

 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 i 

ma na celu zapewnienie prawidłowej realizacji operacji przez osoby/podmioty posiadające niezbędne kwalifikacje i doświadczenie, 

w tym zawodowe zbieżne z zakresem planowanej do dofinansowania operacji.  

Na potwierdzenie doświadczenia w realizacji projektów finansowanych ze środków zewnętrznych należy dołączyć dokumenty, 

które potwierdzą realizację ww. projektów przez wnioskodawcę i/lub przez osoby, które zatrudnia na podstawie umowy o pracę na 

czas nieokreślony – np. umowy o dofinansowanie projektów, umowy o pracę, świadectwa pracy lub inne dokumenty, które w sposób 

niebudzący wątpliwości potwierdzą spełnianie kryterium.  

Posiadanie doświadczenia zawodowego oznacza, że wnioskodawca wykonuje/wykonywał pracę zawodową przynoszącą dochód, 

niezależnie od formy zatrudnienia, w zawodzie/branży zbieżnej z zakresem planowanej działalności, a udokumentowany okres 

posiadania doświadczenia zawodowego wynosi powyżej 12 miesięcy wykonywania pracy zawodowej i/lub zatrudnia osoby 

spełniające opisany warunek na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony.     
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 Posiadanie kwalifikacji zawodowych oznacza, że wnioskodawca posiada kwalifikacje zawodowe zbieżne z zakresem planowanej 

działalności gospodarczej, czego potwierdzeniem są m.in.: dyplomy, certyfikaty, zaświadczenia o odbytych kursach, szkoleniach, 

dokumenty potwierdzające prawo wykonywania zawodu zgodnie z przepisami odrębnymi i/lub zatrudnia osoby spełniające opisany 

warunek na podstawie umowy o pracę na czas nieokreślony.     

Oświadczenia wnioskodawcy nie będą honorowane. 
Przedsięwzięcie ma większą szansę ekonomicznego powodzenia jeżeli jest realizowane przez wnioskodawcę posiadającego 

doświadczenie  i/lub odpowiednie kwalifikacje.  Ma to m.in. wpływ na utrzymanie i rozwój działalności gospodarczej w perspektywie 

długofalowej oraz efektywne wydatkowanie środków w ramach LSR. 

Punkty mogą się sumować.  

2. 

Korzystanie ze 

wsparcia 

finansowego 

Max. liczba 

punktów - 5 

Wnioskodawcą jest osoba, która w ciągu 3 lat wstecz liczonych od dnia złożenia wniosku o przyznanie pomocy otrzymała na 

rozwój działalności gospodarczej pomoc finansową publiczną w kwocie : 

a) nie korzystała ze wsparcia w tym zakresie - 5 pkt 

b) poniżej 100 tys. zł – 3 pkt 

c) większej lub równej 100 tys. zł i mniejszej  niż 150 tys. zł – 2 pkt 

d) 150 tys. zł i większej: 0 pkt 

 

Punkty będą przyznawane na podstawie weryfikacji w Systemie Udostępniania Danych o Pomocy Publicznej dostępnych na stronie 

Internetowej sudop.uokik.gov.pl 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: dane zwarte w Systemie Udostępniania Danych o Pomocy Publicznej dostępnych na 

stronie Internetowej sudop.uokik.gov.pl 

 

3. 

Innowacyjność 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 4 

Punktacja przyznawana wg stopnia oryginalności zmian: 

a)  kreatywne – powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji - 4 pkt 

b)  imitujące – wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji, dotyczące nowego 

sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych na obszarze LSR - 2 pkt 

c) pozorne – w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR, a jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości  - 0 pkt 

 

Definicja innowacyjności w LSR to: wprowadzenie na obszar LGD zmiany mającej na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym 

LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania 

istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych (kontekst lokalny). Punktacja będzie 

przyznawana według stopnia oryginalności zmian: kreatywne, imitujące, pozorne.  

Innowacyjność zostanie uznana wówczas, jeśli beneficjent oświadczy, że innowacyjny produkt lub usługa nie jest oferowany  na 

terenie LGD, pod warunkiem jednak, że oświadczenie to jest udokumentowane opinią o innowacyjności, która została wystawiona 

wyłącznie przez: jednostkę naukową, centrum badawczo-rozwojowe, stowarzyszenie naukowo-techniczne, organizację zrzeszającą 

przedsiębiorców o zasięgu co najmniej obszaru LGD, organizację turystyczną/agroturystyczną działającą na terenie LGD. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: 
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Informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w biznesplanie oraz opinia o innowacyjności wystawiona przez: 

 1. Jednostkę naukową w rozumieniu art. 2, pkt. 9 z wyłączeniem lit. f) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania 

nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 615, z późn. zm.), tj. jednostką naukową – prowadzącą w sposób ciągły badania naukowe lub prace 

rozwojowe, taką jak: a) podstawowe jednostki organizacyjne uczelni w rozumieniu statutów tych uczelni, b) jednostki naukowe 

Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619, z 

późn. zm.), c) instytuty badawcze, d) międzynarodowe instytuty naukowe utworzone na podstawie odrębnych przepisów, działające 

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, e) Polską Akademię Umiejętności, lub  

2. Centrum badawczo-rozwojowe w rozumieniu ustawy z dnia 30 maja 2008 r. o niektórych formach wspierania działalności 

innowacyjnej (Dz. U. Nr 116, poz. 730, z późn. zm.), lub  

3. Stowarzyszenie naukowo-techniczne o zasięgu ogólnopolskim, lub regionalnym, którego zakres działania jest związany z 

inwestycją będącą przedmiotem projektu, lub  

4. Organizację zrzeszającą przedsiębiorców o zasięgu co najmniej obszaru LGD, lub  

5. Organizację turystyczną/agroturystyczną działającą na terenie LGD. 

 

4. 

 

Racjonalne 

gospodarowanie 

zasobami lub 

ograniczenie 

presji na 

środowisko 

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Operacja zakłada rozwiązania sprzyjające racjonalnemu gospodarowaniu zasobami lub ograniczającymi presję na środowisko 

- 3 pkt 

b) Operacja nie zakłada rozwiązań sprzyjających racjonalnemu gospodarowaniu zasobami lub ograniczającymi presję na 

środowisko klimatu - 0 pkt 

 

Zasada Racjonalnego gospodarowania zasobami lub ograniczenie presji na środowisko jest zachowana jeżeli operacja 

obejmuje działania minimalizujące oddziaływanie działalności człowieka na środowisko. Kryterium zostanie uznane za spełnione, 

jeżeli przedsięwzięcie zakładać będzie podejmowanie działań ukierunkowanych na: racjonalne gospodarowanie zasobami, 

ograniczenie presji na środowisko, uwzględnianie efektów środowiskowych w zarządzaniu,  podnoszenie świadomości ekologicznej 

społeczeństwa. Należy opisać, w jaki sposób zasada Racjonalnego gospodarowania zasobami lub ograniczenie presji na 

środowisko będzie realizowana w ramach operacji. Kryterium będzie oceniane na podstawie treści wniosku o objęcie operacji 

wsparciem. Zastosowane  rozwiązania winny być racjonalne i uzasadnione zakresem operacji. Kryterium rekomendowane przez 

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi. 

 

 Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku oraz w załącznikach 

 

5. 

Udział w 

spotkaniach 

konsultacjo – 

doradczych i/lub 

doradztwo 

indywidualne w 

Biurze LGD  

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa indywidualnego udzielanego w biurze LGD 

- 3 pkt 

b) Wnioskodawca nie korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa osobistego indywidualnego w biurze 

LGD – 0 pkt 

 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 i 

ma na celu zapewnienie prawidłowego przygotowania i realizacji operacji przez osoby ubiegające się o wsparcie. Ponadto diagnoza 

LSR wskazuje na konieczność aktywizacji mieszkańców i podnoszenia ich kompetencji i umiejętności.  
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Korzystanie ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa indywidulanego pozwala na zapoznanie wnioskodawcy z 

procedurami dotyczącymi pozyskania środków finansowych z PS WPR oraz prawidłowym sporządzeniem dokumentacji aplikacyjnej 

niezbędnej do pozyskania wsparcia finansowego. Premiowanie podmiotów korzystających z doradztwa oferowanego przez biuro 

LGD wpłynie na rzetelności i prawidłowość dokumentacji aplikacyjnej oraz w konsekwencji na stopień realizacji wskaźników LSR. 

Udział w doradztwie oferowanym przez LGD pozwoli również na budowanie pozytywnego wizerunku LGD, wzajemnego zaufania, 

rozwój wiedzy i kompetencji.  

 

Kryterium zostanie uznane za spełnione jeżeli  wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa 

indywidualnego w biurze LGD w ramach naboru tematycznego, w którym planuje złożyć wniosek w ramach LSR na lata 2023 – 

2027. Punkty nie zostaną przyznane jeżeli ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub doradztwa indywidualnego korzystał 

pełnomocnik wnioskodawcy. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: karty doradcze, listy obecności z grupowych spotkań konsultacyjno – doradczych 

 

6. 

Wysokość wkładu 

własnego 

Max. liczba 

punktów - 2 

a) Wkład własny wynosi od 45 % kosztów kwalifikowanych – 2 pkt 

b) Wkład własny wynosi od 40 kosztów kwalifikowanych – 1 pkt 

c) Wkład własny wynosi od 35%  kosztów kwalifikowanych– 0 pkt 

 

Premiowane są operacje zakładające większy udział wkładu własnego wnioskodawcy od wymaganego minimum, tj. 35%. Większy 

udział wkładu własnego świadczy o zaangażowaniu wnioskodawcy w projekt oraz zwiększa szansę na powodzenie projektu. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje we wniosku o przyznanie pomocy oraz w biznesplanie 

7. 
Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 4 

Wnioskodawca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła finansowania 

zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu” : 

a) na swojej stronie internetowej – 1 pkt 

b) w mediach społecznościowych – 1 pkt 

c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji – 1 pkt 

d) w materiałach informacyjno - promocyjnych – 1 pkt 

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako animatora 

lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Wnioskodawca w celu otrzymania punktów powinien opisać w jaki 

sposób będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD Stowarzyszenia „Poleska Dolina 

Bugu” wraz z podaniem źródła finansowania.  

 

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach rozwoju działalności gospodarczej – 24 punkty. 
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Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach  rozwoju działalności gospodarczej – 12 punktów (50% 

maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę. 

 

Lokalne Kryteria Wyboru 

2.3 Infrastruktura dla turysty i mieszkańca 

LP. KRYTERIUM PUNKACJA/OPIS I DODATKOWE WYJAŚNIENIA 

1. 

Doświadczenie w 

pozyskiwaniu 

środków 

zewnętrznych 

Max. liczba 

punktów -2 

Wnioskodawca posiada doświadczenie w pozyskiwaniu środków zewnętrznych: 

a) tak - 2 pkt 

b) nie – 0 pkt 

 

Znajomość zasad związanych z pozyskiwaniem środków zewnętrznych pochodzących z funduszy Unii Europejskiej, np.: Europejski 

Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Społeczny, Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszarów 

Wiejskich, lub krajowych - pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie środków publicznych i zwiększy szansę na zniwelowanie 

problemów społecznych poprzez realizację działań zaplanowanych w projekcie. 

Kryterium wymaga przedstawienia przez wnioskodawcę dokumentów potwierdzających korzystanie ze środków UE lub krajowych. 

Punkty przyznawane są, gdy wnioskodawca dołączy do wniosku: kopię zawartej umowy, rozliczenia lub sprawozdania lub innego 

dokumentu potwierdzające przyznanie dotacji dotyczące jednego projektu 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: np. sprawozdanie, umowa  

2. 

Miejsce realizacji - 

Smart Village 

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Realizacja operacji na obszarze objętym koncepcją Smart Village - 3 pkt 

b) Realizacja operacji poza obszarem objętym koncepcją Smart Village - 0 pkt 

 

Preferencja punktowa dla wnioskodawców, którzy planują realizować operacje na obszarze obowiązywania koncepcji Smart Village. 

Kryterium podkreśla komplementarny charakter działań LGD wpływających na planowy i nowoczesny rozwój obszaru LSR.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

3. 

Koncepcje Smart 

Village 

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Realizowana  operacja jest jednym z pomysłów zawartych w koncepcji Smart Village  - 3 pkt 

b) Realizowana  operacja nie jest jednym z pomysłów zawartych w koncepcji Smart Village  - 0 pkt 

Preferencja punktowa dla projektów/pomysłów zawartych w wypracowanych koncepcjach Smart Village.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

4. 

Skierowanie 

operacji do osób w 

niekorzystnej 

sytuacji 

wskazanych w LSR 

Wsparcie osób w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR:  

a) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb kobiet – 1 pkt 

b) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb rolników z małych gospodarstw rolnych – 1 pkt 

c) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb osób poszukujących pracy – 1 pkt 

d) Operacja nie przyczynia się do wsparcia osób w niekorzystnej sytuacji wskazanych w pkt. a-c  kryterium – 0 pkt 
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Max. liczba 

punktów - 3 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT oraz zalecane przez MRiRW. Rekomenduje się operacje, w których wnioskodawca 

opisze w jaki sposób wpłynie ona na zaspokojenie potrzeb osób grup znajdujących się w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR, 

tj. kobiet, rolników z małych gospodarstw, osób poszukujących pracy. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

5. 

Skierowanie 

operacji do grup 

kluczowych dla 

osiągnięcia celów 

LSR 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wsparcie poszczególnych grup kluczowych dla osiągnięcia celów LSR: 

a) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb ludzi młodych do 25 roku życia – 1 pkt  

b) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb seniorów – 1 pkt  

c) Operacja nie przyczynia się do wsparcia grup kluczowych dla osiągnięcia celów LSR wskazanych w pkt. a – b kryterium – 

0 pkt 
 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT. Rekomenduje się operacje, w których wnioskodawca zaplanuje wsparcie dla 

ludzi młodych do 25 roku życia i/lub seniorów, które przyczyni się do osiągnięcia celów LSR. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

 

 

 

 

 

6. 

 

 

 

Komplementarność 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 3 

Wnioskodawca wykazał komplementarność operacji z innymi projektami: 

a) Tak – 3 pkt 

b) Nie – 0 pkt 

 

Preferuje się operacje komplementarne z innymi programami pomocowymi. Weryfikacji podlegać będzie powiązanie projektu z 

innymi przedsięwzięciami, zarówno tymi zrealizowanymi, jak też z tymi, które są w trakcie realizacji, lub które dopiero zostały 

zaakceptowane do realizacji (bez względu na źródło finansowania czy też podmiot realizujący), w szczególności w następującym 

zakresie: czy przy realizacji projektu będą wykorzystywane efekty realizacji innego projektu, czy nastąpi wzmocnienie trwałości 

efektów jednego przedsięwzięcia realizacją innego, czy projekty są adresowane do tej samej grupy docelowej, tego samego 

terytorium, czy rozwiązują ten sam problem, czy projekt jest elementem szerszej strategii realizowanej przez szereg projektów 

komplementarnych, czy projekt stanowi ostatni etap szerszego przedsięwzięcia lub kontynuację wcześniej realizowanych 

przedsięwzięć.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

7. 

Zintegrowanie 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 3 

Operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów lub zasobów lub celów: 

a) Tak – 3 pkt 

b) Nie - 0 pkt  

 

Preferuje się operacje zapewniające zintegrowanie podmiotów, zasobów lub celów. Operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów, 

tj. będzie realizowana przez podmioty z różnych sektorów; jej realizacja zakłada współpracę różnych podmiotów wykonujące 

cząstkowe zadania składające się na operację. Operacja zapewnia zintegrowanie zasobów, tj. zakłada jednoczesne wykorzystanie 

różnych zasobów lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektów oraz elementów stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, 

historyczne, kulturowe. Operacja zapewnia zintegrowanie celów LSR, tj. w ramach operacji realizowane będą cele LSR, które są 
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spójne, powiązane ze sobą oraz wzajemnie się uzupełniają. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji będą tworzyć 

logiczne związki i wzajemnie na siebie oddziaływać. Kryterium zalecane przez MRiRW. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

8. 

Wykorzystanie 

lokalnego 

potencjału 

Max. liczba 

punktów - 4 

a) Operacja bazuje lub służy zachowaniu lokalnego potencjału – 4 pkt 

b) Operacja nie bazuje ani nie służy zachowaniu lokalnego potencjału – 0 pkt 

 

Punkty przyznaje się, jeżeli operacja wykorzystuje lokalny potencjał (najlepiej endemiczny), tj. np. zasoby naturalne, w tym 

przyrodnicze, kulturowe, historyczne, dziedzictwo lokalne, popyt na szczególnego rodzaju usługi. Kryterium jest  rekomendowane 

przez MRiRW oraz jest adekwatne do analizy SWOT, ponieważ wspiera mocne strony obszaru LGD, którymi są gównie  zasoby 

przyrodnicze, ale również historyczne i kulturowe. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku  

9. 

Udział w 

spotkaniach 

konsultacjo – 

doradczych i/lub 

doradztwo 

indywidualne w 

Biurze LGD 

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa indywidualnego udzielanego w biurze LGD  

- 3 pkt 

b) Wnioskodawca nie korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa osobistego indywidualnego w biurze LGD 

– 0 pkt 

 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 

i ma na celu zapewnienie prawidłowego przygotowania i realizacji operacji przez osoby ubiegające się o wsparcie. Ponadto diagnoza 

LSR wskazuje na konieczność aktywizacji mieszkańców i podnoszenia ich kompetencji i umiejętności.  

Korzystanie ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa indywidulanego pozwala na zapoznanie wnioskodawcy z 

procedurami dotyczącymi pozyskania środków finansowych z PS WPR oraz prawidłowym sporządzeniem dokumentacji aplikacyjnej 

niezbędnej do pozyskania wsparcia finansowego. Premiowanie podmiotów korzystających z doradztwa oferowanego przez biuro 

LGD wpłynie na rzetelności i prawidłowość dokumentacji aplikacyjnej oraz w konsekwencji na stopień realizacji wskaźników LSR. 

Udział w doradztwie oferowanym przez LGD pozwoli również na budowanie pozytywnego wizerunku LGD, wzajemnego zaufania, 

rozwój wiedzy i kompetencji.  

 

Kryterium zostanie uznane za spełnione jeżeli wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa 

indywidualnego w biurze LGD w ramach naboru tematycznego, w którym planuje złożyć wniosek w ramach LSR na lata 2023 – 

2027.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: karty doradcze, listy obecności z grupowych spotkań konsultacyjno – doradczych 

 

10. 
Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 4 

Wnioskodawca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła finansowania 

zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu”: 

a) na swojej stronie internetowej - 1 pkt 

b) w mediach społecznościowych - 1 pkt 

c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji - 1 pkt 
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d) w materiałach informacyjno - promocyjnych – 1 pkt 

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako animatora 

lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Wnioskodawca w celu otrzymania punktów powinien opisać w jaki 

sposób będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD Stowarzyszenia „Poleska Dolina 

Bugu” wraz z podaniem źródła finansowania.  

 

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 2.3 Infrastruktura dla mieszkańca i turysty –  30 

punktów. 

Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 2.3 Infrastruktura dla mieszkańca i turysty  – 

15  punktów (50% maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę). 

 

 

Lokalne Kryteria Wyboru 

Utworzenie gospodarstwa agroturystycznego/zagrody edukacyjnej 

Przedsięwzięcie 2.1 Przedsiębiorcza turystyka 
 

LP. KRYTERIUM PUNKACJA/OPIS I DODATKOWE WYJAŚNIENIA 

1. 

Status 

wnioskodawcy 

Max. liczba 

punktów - 4 

a) Wnioskodawcą jest kobieta prowadząca lub współprowadząca gospodarstwo rolne – 2 pkt 

b) Wnioskodawcą jest młoda kobieta do 25 roku życia prowadząca lub współprowadząca gospodarstwo rolne – 4 pkt 

 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT. Kobiety są premiowaną grupą beneficjentów w ramach wsparcia LSR, gdyż 

należą do grupy osób znajdujących się w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR. Ponadto realizacja projektu przez młode 

kobiety prowadzące lub współprowadzące gospodarstwo rolne jest kryterium rekomendowanym przez Ministerstwo Rolnictwa i 

Rozwoju Wsi. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, zaświadczenie z KRUS wystawione nie wcześniej niż 

30 dni przed złożeniem wniosku do LGD 

2. 

 

Racjonalne 

gospodarowanie 

zasobami lub 

a) Operacja zakłada rozwiązania sprzyjające racjonalnemu gospodarowaniu zasobami lub ograniczającymi presję na 

środowisko - 3 pkt 

b) Operacja nie zakłada rozwiązań sprzyjających racjonalnemu gospodarowaniu zasobami lub ograniczającymi presję na 

środowisko klimatu - 0 pkt 
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ograniczenie presji 

na środowisko 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

Zasada Racjonalnego gospodarowania zasobami lub ograniczenie presji na środowisko jest zachowana jeżeli operacja 

obejmuje działania minimalizujące oddziaływanie działalności człowieka na środowisko. Kryterium zostanie uznane za spełnione, 

jeżeli przedsięwzięcie zakładać będzie podejmowanie działań ukierunkowanych na: racjonalne gospodarowanie zasobami, 

ograniczenie presji na środowisko, uwzględnianie efektów środowiskowych w zarządzaniu,  podnoszenie świadomości ekologicznej 

społeczeństwa. Należy opisać, w jaki sposób zasada Racjonalnego gospodarowania zasobami lub ograniczenie presji na 

środowisko będzie realizowana w ramach operacji. Kryterium będzie oceniane na podstawie treści wniosku o objęcie operacji 

wsparciem. Zastosowane  rozwiązania winny być racjonalne i uzasadnione zakresem operacji. Kryterium rekomendowane przez 

MRiRW. 

 

 Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku oraz w załącznikach 

3. 

Wysokość wkładu 

własnego 

Wnioskodawcy 

Max. liczba 

punktów - 2 

a) Wkład własny wynosi od 25 % kosztów kwalifikowanych – 2 pkt 

b) Wkład własny wynosi od 20%  kosztów kwalifikowanych – 1 pkt 

c) Wkład własny wynosi od 15%  kosztów kwalifikowanych– 0 pkt 

 

Premiowane są operacje zakładające większy udział wkładu własnego wnioskodawcy od wymaganego minimum, tj. 15%. Większy 

udział wkładu własnego świadczy o zaangażowaniu wnioskodawcy w projekt oraz zwiększa szansę na powodzenie projektu. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje we wniosku o przyznanie pomocy  oraz w biznesplanie 

 

4.a 

Wzrost oferty 

agroturystyki* 

Max. liczba 

punktów - 4 

Projekt zakłada utworzenie:  

a) jednej atrakcji spędzania czasu wolnego dla turystów – 2 pkt 

b) dwóch atrakcji spędzania czasu wolnego dla turystów – 4 pkt 

 

 

Premiowane będzie wprowadzenie do oferty gospodarstwa agroturystycznego co najmniej jednej atrakcji czasu wolnego rozumianej 

jako działalność niemająca charakteru materialnego, którą rolnik może zaoferować odwiedzającym gospodarstwo rolne w celu 

dostarczenia im określonych korzyści lub zaspokojenia ich potrzeb. Oferta kierowana do turystów, nie powinna ograniczać się tylko 

do zakwaterowania oraz wyżywienia w gospodarstwie agroturystycznym. Fakt ten powinien być uwzględniany przez osoby 

planujące prowadzenie działalności agroturystycznej. Ofertę gospodarstw agroturystycznych należy urozmaicać o dodatkowe 

atrakcje np. prowadząc szkolenia i warsztaty z alternatywnego wykorzystania roślin przydomowych,  uprawiania wypoczynku 

czynnego, doskonalenia umiejętności kulinarnych i rzemieślniczych, możliwość obcowania ze zwierzętami hodowlanymi, wycieczki 

krajoznawcze, kuligi, grzybobranie, wędkarstwo, naukę wyrobów rękodzielniczych czy sporządzanie domowych przetworów, 

możliwość poznania kultury i obyczajów panujących w regionie itp.  

Kryterium jest zgodne z LSR i ma na celu wzmocnienie i rozwój potencjału turystycznego obszaru LGD.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy, załączniki do wniosku 

 

*Uwaga: kryterium ma zastosowanie tylko w przypadku tworzenia gospodarstwa agroturystycznego 
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4.b 

Wzrost oferty 

zagrody 

edukacyjnej* 

Max. liczba 

punktów - 4 

Projekt zakłada realizację: 

a) 3 celów edukacyjnych edukacyjną wskazanych w standardach OSZE – 2 pkt 

b) Powyżej 3 celów edukacyjnych wskazanych w standardach OSZE – 4 pkt 

 

Premiowane będzie wprowadzenie usług edukacyjnych mających na celu podniesienie prestiżu zawodu rolnika i upowszechnienie 

wiedzy na temat pochodzenia żywności, różnicowanie pozarolniczej działalności na obszarach wiejskich oraz zachowanie 

dziedzictwa kulturowego wsi w zakresie minimum trzech celów edukacyjnych zgodnie ze standardami Ogólnopolskiej Sieci Zagród 

Edukacyjnych (OSZE).  

Zgodnie z koncepcją zatwierdzoną przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi w listopadzie 2011 roku oraz wdrażaną przez 

Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, Oddział w Krakowie (CDR O/Kraków), „Zagroda edukacyjna” to obiekt 

realizujący przynajmniej dwa cele edukacyjne spośród niżej wymienionych:  

 edukacja w zakresie produkcji roślinnej,  

  edukacja w zakresie produkcji zwierzęcej,  

 edukacja w zakresie przetwórstwa płodów rolnych, 

  edukacja w zakresie świadomości ekologicznej i konsumenckiej,  

 edukacja w zakresie dziedzictwa kultury materialnej wsi, tradycyjnych zawodów, rękodzieła i twórczości ludowej.  

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy, załączniki do wniosku 

*Uwaga: kryterium ma zastosowanie tylko w przypadku tworzenia zagrody edukacyjnej  

5. 

Wykorzystanie 

produktów rolnych 

Max. liczba 

punktów - 2 

Projekt zakłada wykorzystanie: 

a) lokalnych produktów rolnych – 2 pkt 

b) nie zakłada wykorzystania produktów rolnych – 0 pkt 

Kryterium premiujące dla wnioskodawców, którzy zaplanowali w ramach operacji wykorzystanie lokalnych  produktów rolnych 

pochodzących z gospodarstw z obszaru LSR Stowarzyszenia „Poleska Dolina Bugu”. Na przykład wykorzystanie produktów 

przewiduje się w przygotowaniu posiłków dla turystów i/lub podczas organizowanych warsztatów kulinarnych dla turystów itp.. 

Jeżeli produkty nie będą pozyskiwane z własnego gospodarstwa, zalecane jest opisanie z jakiej gminy czy konkretnego gospodarstwa 

będą pozyskiwane produkty rolne oraz wskazanie rodzaju produktów rolnych.  

Zastosowanie kryterium ma na celu wykorzystanie oraz promocję potencjału rolniczego obszaru LSR. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zwarte we wniosku o przyznanie pomocy, załączniki do wniosku 

6. 

Komplementarność 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wnioskodawca wykazał komplementarność operacji z innymi projektami: 

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie – 0 pkt 
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Preferuje się operacje komplementarne z innymi programami pomocowymi. Weryfikacji podlegać będzie powiązanie projektu z 

innymi przedsięwzięciami, zarówno tymi zrealizowanymi, jak też z tymi, które są w trakcie realizacji, lub które dopiero zostały 

zaakceptowane do realizacji (bez względu na źródło finansowania czy też podmiot realizujący), w szczególności w następującym 

zakresie: czy przy realizacji projektu będą wykorzystywane efekty realizacji innego projektu, czy nastąpi wzmocnienie trwałości 

efektów jednego przedsięwzięcia realizacją innego, czy projekty są adresowane do tej samej grupy docelowej, tego samego 

terytorium, czy rozwiązują ten sam problem, czy projekt jest elementem szerszej strategii realizowanej przez szereg projektów 

komplementarnych, czy projekt stanowi ostatni etap szerszego przedsięwzięcia lub kontynuację wcześniej realizowanych 

przedsięwzięć.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

7. 

Zintegrowanie 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 2 

Operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów lub zasobów lub celów: 

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie - 0 pkt 

 

Preferuje się operacje zapewniające zintegrowanie podmiotów, zasobów lub celów. Operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów, 

tj. będzie realizowana przez podmioty z różnych sektorów; jej realizacja zakłada współpracę różnych podmiotów wykonujące 

cząstkowe zadania składające się na operację. Operacja zapewnia zintegrowanie zasobów, tj. zakłada jednoczesne wykorzystanie 

różnych zasobów lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektów oraz elementów stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, 

historyczne, kulturowe. Operacja zapewnia zintegrowanie celów LSR, tj. w ramach operacji realizowane będą cele LSR, które są 

spójne, powiązane ze sobą oraz wzajemnie się uzupełniają. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji będą tworzyć 

logiczne związki i wzajemnie na siebie oddziaływać. Kryterium zalecane przez MRiRW. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych załącznikach 

 

8. 

Udział w 

spotkaniach 

konsultacjo – 

doradczych i/lub 

doradztwo 

indywidualne w 

Biurze LGD 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

 

a) Wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa indywidualnego udzielanego w biurze LGD - 

3 pkt 
b) Wnioskodawca nie korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa osobistego indywidualnego w biurze LGD 

– 0 pkt 

 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji 

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 

i ma na celu zapewnienie prawidłowego przygotowania i realizacji operacji przez osoby ubiegające się o wsparcie. Ponadto diagnoza 

LSR wskazuje na konieczność aktywizacji mieszkańców i podnoszenia ich kompetencji i umiejętności.  

Korzystanie ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa indywidulanego pozwala na zapoznanie wnioskodawcy z 

procedurami dotyczącymi pozyskania środków finansowych z PS WPR oraz prawidłowym sporządzeniem dokumentacji aplikacyjnej 

niezbędnej do pozyskania wsparcia finansowego. Premiowanie podmiotów korzystających z doradztwa oferowanego przez biuro 

LGD wpłynie na rzetelności i prawidłowość dokumentacji aplikacyjnej oraz w konsekwencji na stopień realizacji wskaźników LSR. 

Udział w doradztwie oferowanym przez LGD pozwoli również na budowanie pozytywnego wizerunku LGD, wzajemnego zaufania, 

rozwój wiedzy i kompetencji.  
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Kryterium zostanie uznane za spełnione jeżeli  wnioskodawca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa 

indywidualnego w biurze LGD w ramach naboru tematycznego, w którym planuje złożyć wniosek w ramach LSR na lata 2023 – 

2027. Punkty nie zostaną przyznane jeżeli ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub doradztwa indywidualnego korzystał 

pełnomocnik wnioskodawcy. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: karty doradcze, listy obecności z grupowych spotkań konsultacyjno – doradczych 

 

9. 
Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 4 

Wnioskodawca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła finansowania 

zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu”: 

a) na swojej stronie internetowej - 1 pkt 

b) w mediach społecznościowych - 1 pkt 

c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji - 1 pkt 

d) w materiałach informacyjno - promocyjnych – 1 pkt  

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako animatora 

lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Wnioskodawca w celu otrzymania punktów powinien opisać w jaki 

sposób będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD Stowarzyszenia „Poleska Dolina 

Bugu” wraz z podaniem źródła finansowania.  

 

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 2.1 Przedsiębiorcza turystyka w ramach tworzenia 

gospodarstw agroturystycznych/zagród edukacyjnych – 26 punktów. 

Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 2.1 Przedsiębiorcza turystyka w ramach 

tworzenia gospodarstw agroturystycznych/zagród edukacyjnych  – 13 punktów (50% maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę). 

 

 

 

 

 

Lokalne Kryteria Wyboru  

Projekt grantowy 
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Przedsięwzięcie 1.2 Aktywni – Zintegrowani 

 

Lp. KRYTERIUM PUNKACJA/OPIS I DODATKOWE WYJAŚNIENIA  

1. 

Status 

wnioskodawcy 

Max. liczba 

punktów - 2 

a) Wnioskodawca jest spoza sektora jednostek finansów publicznych – 2 pkt 

b) Wnioskodawca jest z sektora jednostek finansów publicznych – 0 pkt 

 

Premiowane są operacje, których wnioskodawcami są podmioty spoza sektora finansów publicznych. 

Przykładowe podmioty należące do sektora finansów publicznych: jednostki samorządu terytorialnego, samorządowe instytucje 

kultury, publiczne placówki oświatowe. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku, rejestry ogólnodostępne 

2. 

Partnerstwo 

Max. liczba 

punktów - 4 

 

 

a) Projekt realizowany we współpracy z dwoma lub większą ilością partnerów – 3 pkt 

b) Projekt realizowany we współpracy z co najmniej jednym partnerem – 1 pkt   

c) Projekt realizowany we współpracy z partnerem spoza obszaru LSR – 1 pkt 

d) Projekt nie jest realizowany w partnerstwie – 0 pkt 

 

Kryterium premiuje projekty, które będą realizowane w partnerstwie z co najmniej jednym podmiotem z obszaru LSR bądź 

spoza obszaru LSR w celu osiągnięcia większej efektywności i skuteczności. Wymagane jest na etapie składania wniosku o 

udzielenie grantu przedstawienia umowy partnerskiej. Kryterium zalecane przez MRiRW. 

  

W przypadku spełniania kryterium w punkcie a) lub b) i c), przyznane punkty mogą się sumować 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: wniosek, umowa partnerska 

 

3. 

Doświadczenie w 

pozyskiwaniu 

środków 

zewnętrznych 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wnioskodawca posiada doświadczenie w pozyskiwaniu środków zewnętrznych: 

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie  - 0 pkt 

 

Znajomość zasad związanych z pozyskiwaniem środków zewnętrznych pochodzących z funduszy Unii Europejskiej, np.: 

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Społeczny, Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, lub krajowych - pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie środków publicznych i zwiększy szansę na 

zniwelowanie problemów społecznych poprzez realizację działań zaplanowanych w projekcie. 

Kryterium wymaga przedstawienia przez wnioskodawcę dokumentów potwierdzających korzystanie ze środków UE lub 

krajowych. Punkty przyznawane gdy wnioskodawca dołączy do wniosku: kopię zawartej umowy, rozliczenia lub sprawozdania 

lub innego dokumentu potwierdzające przyznanie dotacji dotyczące jednego projektu 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: np. sprawozdanie, umowa  

4. 
Okres realizacji 

projektu 

Okres realizacji operacji będzie krótszy niż 12 miesięcy: 

a) Tak – 2 pkt 
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Max. liczba 

punktów - 2 

b) Nie – 0 pkt 

 

Punkty są przyznawane jeśli grantobiorca zobowiąże się do realizacji operacji do 12 miesięcy w terminie od dnia podpisania 

umowy o przyznanie pomocy do dnia złożenia wniosku o płatność. 

LGD preferuje projekty z krótszym terminem realizacji ze względów organizacyjnych i z  konieczności sprawnego osiągania 

postępu finansowego przez LGD. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku oraz załącznikach 

5. 

Aktywizacja 

społeczności 

lokalnej 

Max. liczba 

punktów - 3 

a) Grantobiorca zaplanował co najmniej dwa zadania z zakresu aktywizacji społeczności lokalnej – 3 pkt 

b) Grantobiorca zaplanował jedno zadanie z zakresu aktywizacji społeczności lokalnej – 0 pkt 

Punkty przyznawane są jeżeli grantobiorca w dokumentacji aplikacyjnej wykaże co najmniej dwa zadania związane z 

aktywizacją społeczności lokalnej np. warsztaty, szkolenia, pokazy, wyjazdy itp. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku oraz załącznikach 

6. 

Skierowanie 

operacji do grup 

kluczowych dla 

osiągnięcia celów 

LSR 

Max. liczba 

punktów - 4 

 

a) Operacja bezpośrednio oddziałuje na grupy w niekorzystanej sytuacji określonej w LSR– 2 pkt  

b) Operacja bezpośrednio oddziałuje na ludzi młodych do 25 roku życia – 1 pkt  

c) Operacja bezpośrednio oddziałuje na seniorów – 1 pkt  

d) Operacja nie oddziałuje na żadną z powyższych grup – 0 pkt 

 

Premiowane są operacje, które mają znaczenie dla zaspokojenia potrzeb osób z grupy w niekorzystnej sytuacji wskazanych 

w LSR, tj.: kobiety, rolnicy z małych  gospodarstw, osoby poszukujące pracy, a także ludzi młodych do 25 roku życia i 

seniorów. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku oraz załącznikach 
 

7. 

 

Zasięg 

oddziaływania 

projektu 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

a) Operacja ma zasięg międzygminny – 3 pkt 

b) Operacja nie wykracza poza jedną gminę – 0 pkt 

 

Premiowane są operacje, których realizacja przewiduje działania o zasięgu ponadlokalnym w celu inicjowania lub rozwijania 

działań skierowanych do odbiorców z różnych gmin. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku oraz załącznikach 

 
 

8. 
Liczebność grupy 

docelowej 

 

Liczebność grupy docelowej realizowanej operacji: 

a) Projekt zakłada objęcie wsparciem minimum 30 osób – 5 pkt  
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Max. liczba 

punktów - 5 

b) Nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt  

 

Kryterium ma na celu stworzenie warunków umożliwiających korzystanie z dofinansowania projektów większej liczbie osób, 

a tym samym osiągnięcie założonych wskaźników i celów LSR 

Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisów we wniosku o dofinansowanie operacji. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: Informacje zawarte we wniosku oraz załącznikach 

 

9. 

Udział w 

spotkaniach 

konsultacjo – 

doradczych i/lub 

doradztwo 

indywidualne w 

Biurze LGD 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

a) Grantobiorca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa indywidualnego udzielanego w biurze LGD 

- 3 pkt 

b) Grantobiorca nie korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych i/lub doradztwa osobistego indywidualnego w biurze 

LGD – 0 pkt 

 

Kryterium wynika z doświadczeń we wdrażaniu wsparcia oferowanego w ramach Poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie 

operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 

2014-2020 i ma na celu zapewnienie prawidłowego przygotowania i realizacji operacji przez osoby ubiegające się o wsparcie. 

Ponadto diagnoza LSR wskazuje na konieczność aktywizacji mieszkańców i podnoszenia ich kompetencji i umiejętności.  

Korzystanie ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa indywidulanego pozwala na zapoznanie grantobiorcy z 

procedurami dotyczącymi pozyskania środków finansowych z PS WPR oraz prawidłowym sporządzeniem dokumentacji 

aplikacyjnej niezbędnej do pozyskania wsparcia finansowego. Premiowanie podmiotów korzystających z doradztwa 

oferowanego przez biuro LGD wpłynie na rzetelności i prawidłowość dokumentacji aplikacyjnej oraz w konsekwencji na stopień 

realizacji wskaźników LSR. Udział w doradztwie oferowanym przez LGD pozwoli również na budowanie pozytywnego 

wizerunku LGD, wzajemnego zaufania, rozwój wiedzy i kompetencji.  

 

Kryterium zostanie uznane za spełnione jeżeli grantobiorca korzystał ze spotkań konsultacyjno – doradczych lub/i doradztwa 

indywidualnego w biurze LGD w ramach naboru tematycznego, w którym planuje złożyć wniosek w ramach LSR na lata 2023 

– 2027.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: karty doradcze, listy obecności z grupowych spotkań konsultacyjno – doradczych 

 

10. 
Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 4 

Grantobiorca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła 

finansowania zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu”: 

a) na swojej stronie internetowej – 1 pkt  

b) w mediach społecznościowych – 1 pkt 

c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji – 1 pkt 

d) w materiałach informacyjno - promocyjnych  – 1 pkt 

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt  

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako 

animatora lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Grantobiorca w celu otrzymania punktów powinien 
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opisać w jaki sposób będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD 

Stowarzyszenia „Poleska Dolina Bugu” wraz z podaniem źródła finansowania.  

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 1.2 Aktywni - zintegrowani w ramach 

projektu grantowego – 32 punkty. 

Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 1.2 Aktywni - zintegrowani w ramach 

projektu grantowego  – 16 punktów (50% maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę). 

 

 

Lokalne Kryteria Wyboru  

Projekt grantowy 

Przedsięwzięcie 1.3 Smart Village – Poznać, zastosować, skorzystać 
 

Lp. KRYTERIUM PUNKACJA/OPIS I DODATKOWE WYJAŚNIENIA  

1. 

Opracowanie 

koncepcji Smart 

Villages w 

partnerstwie 

Max. liczba 

punktów - 4 

 

W opracowanie koncepcji SV grantobiorca zaangażuje: 

a) trzech lub więcej partnerów – 4 pkt  

b) dwóch  partnerów – 2 pkt 

c) jednego partnera – 0 pkt 

 

Ocena na podstawie deklaracji współpracy dołączonej do wniosku o wsparcie. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: deklaracja współpracy 

 

2. 

Doświadczenie w 

realizowaniu 

innych projektów 

Max. liczba 

punktów - 3 

Grantobiorca w okresie 3 lat poprzedzających złożenie wniosku o powierzenie grantu na opracowanie koncepcji Smart 

Villages zrealizował na podstawie podpisanych umów: 

a) dwa projekty – 3 pkt 

b) jeden projekt – 2 pkt 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: umowy, sprawozdania 
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3. 

Poziom 

zaangażowania 

społeczności 

lokalnej w 

realizacje operacji 

Max. liczba 

punktów - 6 

 

W opracowanie koncepcji SV zaangażowana będzie lokalna społeczność z obszaru objętego koncepcją, tj.: 

a) Sołtys – 1 pkt  

b) co najmniej 1 członek rady sołeckiej – 1 pkt 

c) co najmniej 1 organizacja pozarządowa i/lub instytucje z obszaru objętego daną koncepcją SV – 1 pkt 

d) co najmniej 5 mieszkańców, z wyłączeniem osób, o których mowa w punkcie a,b i c – 3 pkt 

e) kryterium niespełnione – 0 pkt 

 

Preferowane są operacje, które angażują lokalną społeczność począwszy od mieszkańców, po organizację pozarządowe, 

instytucje, czy lokalnych Leaderów. Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: wniosek wraz załącznikami 

4. 

Sposób 

zaangażowania 

społeczności 

lokalnej w 

opracowanie 

Koncepcji Smart 

Villages 

Max. liczba 

punktów - 3 

 

Grantobiorca przewidział na etapie opracowywania koncepcji SV zastosowanie: 

a) więcej niż trzech metod partycypacyjnego zaangażowania społeczności lokalnej – 3 pkt 

b) trzech metod partycypacyjnego zaangażowania społeczności lokalnej – 2 pkt 

c) dwóch metod partycypacyjnego zaangażowania społeczności lokalnej – 1 pkt 

d) nie więcej niż jednej metody partycypacyjnego zaangażowania społeczności lokalnej – 0 pkt 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: wniosek wraz załącznikami 

5. 

Powiązanie 

wnioskodawcy z 

obszarem objętym 

koncepcją Smart 

Villages 

Max. liczba 

punktów - 4 

 

 

Grantobiorcą lub partnerem grantobiorcy jest osoba/podmiot, która/y: 

a) mieszka/siedzibę na obszarze objętym koncepcją SV dłużej niż 5 lat – 4 pkt 

b) mieszka/ma siedzibę na obszarze objętym koncepcją SV dłużej niż 3 lata i nie dłużej niż 5 lat – 2 pkt 

c) mieszka/ma siedzibę na obszarze objętym koncepcją SV nie dłużej niż 3 lata – 0 pkt 

 

W celu uzyskania punktów warunek musi być spełniony przez co najmniej jedego partnera. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: wniosek wraz załącznikami 

 

6. 

Koncepcja 

obejmuje obszar 

po PGR 

Max. liczba 

punktów - 1 

Operacja realizowana: 

a) na obszarze, na którym występują tereny po PGR – 1 pkt  

b) na obszarze, na którym nie występują tereny po PGR – kryterium niespełnione – 0 pkt 

  

Preferowane są operacje, których wnioskodawca wykaże, że koncepcja SV obejmuje obszar po PGR. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: wniosek wraz załącznikami 
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7. 

Potencjał 

organizacyjny do 

opracowania 

koncepcji SV 

Max. liczba 

punktów - 3 

Wnioskodawca posiada potencjał organizacyjny:  

a) doświadczenie/kwalifikacje w realizacji projektów – 2 pkt 

b) zasoby lokalowe i/lub sprzętowe do realizacji zadania – 1 pkt 

c) kryterium niespełnione – 0 pkt 

 

 Preferowane są operacje, w których wnioskodawca wykaże posiadanie potencjału organizacyjnego 

(doświadczenie/kwalifikacje /zasoby). Punkty mogą się sumować. 

 

 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 1.3 Smart Village – Poznać, zastosować, 

skorzystać – 24 punkty. 

Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 1.3 Smart Village – Poznać, zastosować, 

skorzystać  – 12 punktów (50% maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę). 

 

 

 

Lokalne Kryteria Wyboru   

Operacja własna 

Przedsięwzięcie 1.2 Aktywni – Zintegrowani 

Przedsięwzięcie 2.2 Kultura-Tradycja-Dziedzictwo 
 

Lp. KRYTERIUM PUNKTACJA/ OPIS  I DODATKOWE WYJAŚNIENIA 

1. 

Komplementarność 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wnioskodawca wykazał komplementarność operacji z innymi projektami: 

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie – 0 pkt 

 

Preferuje się operacje komplementarne z innymi programami pomocowymi. Weryfikacji podlegać będzie powiązanie projektu 

z innymi przedsięwzięciami, zarówno tymi zrealizowanymi, jak też z tymi, które są w trakcie realizacji, lub które dopiero zostały 

zaakceptowane do realizacji (bez względu na źródło finansowania czy też podmiot realizujący), w szczególności w 

następującym zakresie: czy przy realizacji projektu będą wykorzystywane efekty realizacji innego projektu, czy nastąpi 

wzmocnienie trwałości efektów jednego przedsięwzięcia realizacją innego, czy projekty są adresowane do tej samej grupy 

docelowej, tego samego terytorium, czy rozwiązują ten sam problem, czy projekt jest elementem szerszej strategii realizowanej 

przez szereg projektów komplementarnych, czy projekt stanowi ostatni etap szerszego przedsięwzięcia lub kontynuację 

wcześniej realizowanych przedsięwzięć.  
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Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

2. 

Zintegrowanie 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 2 

Operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów lub zasobów lub celów: 

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie - 0 pkt 

 

Preferuje się operacje zapewniające zintegrowanie podmiotów, zasobów lub celów. Operacja zapewnia zintegrowanie 

podmiotów, tj. będzie realizowana przez podmioty z różnych sektorów; jej realizacja zakłada współpracę różnych podmiotów 

wykonujące cząstkowe zadania składające się na operację. Operacja zapewnia zintegrowanie zasobów, tj. zakłada jednoczesne 

wykorzystanie różnych zasobów lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektów oraz elementów stanowiących dziedzictwo 

przyrodnicze, historyczne, kulturowe. Operacja zapewnia zintegrowanie celów LSR, tj. w ramach operacji realizowane będą 

cele LSR, które są spójne, powiązane ze sobą oraz wzajemnie się uzupełniają. Cele LSR planowane do realizacji w ramach 

operacji będą tworzyć logiczne związki i wzajemnie na siebie oddziaływać. Kryterium zalecane przez MRiRW. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

3. 

Zróżnicowanie 

działań 

Max. liczba 

punktów - 1 

Projekt obejmuje co najmniej dwie różne formy realizacji zadań: 

a) Tak – 1 pkt 

b) Nie  - 0 pkt 

W projekcie uwzględniono co najmniej 2 różne formy realizacji zaplanowanych zadań, np. wyjazdy, warsztaty, szkolenia, kursy. 

Kryterium zwiększy oddziaływanie projektu przez co efekty przyczynią się większym stopniu do realizacji celu LSR. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

4. 

Doświadczenie 

wnioskodawcy 

Max. liczba 

punktów - 2 

 

Wnioskodawca posiada doświadczenie w realizacji tzw. zdań miękkich:  

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie – 0 pkt 

Wnioskodawca wykaże, że realizował tzw. działania mięknie (warsztaty, szkolenia, spotkania) w ramach działalności 

statutowej lub realizacji projektów. Doświadczenie wnioskodawcy zwiększy szansę na powodzenie i realizację operacji. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

5. 

Skierowanie 

operacji do osób w 

niekorzystnej 

sytuacji 

wskazanych w LSR 

Wsparcie osób w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR:  

a) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb kobiet – 1 pkt 

b) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb rolników z małych gospodarstw rolnych – 1 pkt 

c) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb osób poszukujących pracy – 1 pkt 

d) Operacja nie przyczynia się do wsparcia osób w niekorzystnej sytuacji wskazanych w pkt. a-c  kryterium – 0 pkt  
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Max. liczba 

punktów - 3 

 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT oraz zalecane przez MRiRW. Rekomenduje się operacje, w których 

wnioskodawca opisze w jaki sposób wpłynie ona na zaspokojenie potrzeb osób grup znajdujących się w niekorzystnej sytuacji 

wskazanych w LSR, tj. kobiet, rolników z małych gospodarstw, osób poszukujących pracy. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

6. 

Skierowanie 

operacji do grup 

kluczowych dla 

osiągnięcia celów 

LSR  

Max. liczba 

punktów - 2 

Wsparcie poszczególnych grup kluczowych dla osiągnięcia celów LSR: 

a) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb ludzi młodych do 25 roku życia – 1 pkt  

b) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb seniorów – 1 pkt  

c) Operacja nie przyczynia się do wsparcia grup kluczowych dla osiągnięcia celów LSR wskazanych w pkt. a – b 

kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT. Rekomenduje się operacje, w których wnioskodawca zaplanuje wsparcie 

dla ludzi młodych do 25 roku życia i/lub seniorów, które przyczyni się do osiągnięcia celów LSR. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

 

7. 
Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 8 

Wnioskodawca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła 

finansowania zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu” : 

a) na swojej stronie internetowej – 2 pkt 

b) w mediach społecznościowych – 2 pkt 

c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji – 2 pkt 

d) w materiałach informacyjno - promocyjnych – 2 pkt 

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako 

animatora lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Wnioskodawca w celu otrzymania punktów powinien 

opisać w jaki sposób będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD 

Stowarzyszenia „Poleska Dolina Bugu” wraz z podaniem źródła finansowania.  

 

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

 

 

 



PROJEKT PROPOZYCJI LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU 
Lokalne Kryteria Wyboru –  

Projekt partnerski 

Przedsięwzięcie 2.2 Kultura-Tradycja-Dziedzictwo 

Lp. KRYTERIUM PUNKTACJA/ OPIS  I DODATKOWE WYJAŚNIENIA 

1. 

Status 

wnioskodawcy 

Max. liczba 

punktów - 2 

a) Wnioskodawca jest spoza sektora jednostek finansów publicznych – 2 pkt 

b) Wnioskodawca jest z sektora jednostek finansów publicznych – 0 pkt 

 

Premiowane są operacje, których wnioskodawcami są podmioty spoza sektora finansów publicznych. 

Przykładowe podmioty należące do sektora finansów publicznych: jednostki samorządu terytorialnego, samorządowe instytucje 

kultury, publiczne placówki oświatowe. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku, rejestry ogólnodostępne 

2. 

Uzasadnienie 

partnerstwa 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wniosek zawiera uzasadnienie realizacji operacji w partnerstwie: 

a) Tak – 1 pkt 

b) Nie – 0 pkt 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy, umowa partnerska 

 

3. 

Synergia i 

zintegrowanie 

Max. liczba 

punktów - 4 

Projekt partnerski jest projektem:  

a) zintegrowanym, w którym co najmniej jedno zadanie realizowane przez każdego z partnerów jest odmienne w swym 

zakresie od zadań realizowanych przez pozostałych partnerów – 4 pkt 

b) symetrycznym, w którym takie same lub podobne w swym zakresie zadania są realizowane przez partnerów – 2 pkt 

 

Projekt zintegrowany – w którym co najmniej jedno zadanie realizowane przez każdego z partnerów jest odmienne w swym 

zakresie od zadań realizowanych przez pozostałych partnerów. Co do zasady, w projekcie zintegrowanym partnerzy projektu 

realizują różne zadania, które są komplementarne wobec siebie, a ich prawidłowa i terminowa realizacja stanowi o 

powodzeniu realizacji całego projektu i osiągnięciu jego celu. Aby projekt mógł zostać uznany za zintegrowany, przynajmniej 

jedno spośród zadań realizowanych przez każdego z partnerów na rzecz całego projektu, musi mieć zakres inny niż zadania 

realizowane przez pozostałych partnerów (np. każdy partner wytycza i znakuje fragment szlaku konnego, a dodatkowo jeden 

odpowiada za przygotowanie i wydanie mapy i przewodnika, drugi za organizację i przeprowadzenie rajdu konnego, a trzeci 

za organizację cyklu spotkań z młodzieżą na temat zasad udzielania pierwszej pomocy w kontekście możliwych zagrożeń dla 

zdrowia i życia związanych z jeździectwem); 

 Projekt symetryczny - w którym takie same lub podobne w swym zakresie zadania są realizowane przez partnerów (np. 

organizacja analogicznego festynu). Projekt ten musi jednak posiadać przynajmniej jeden element wspólny, łączący działania 

partnerów projektu, dzięki któremu można mówić o projekcie współpracy, a nie kilku odrębnych projektach realizowanych 

osobno przez każdego z partnerów. 

Punkty nie mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy, umowa partnerska 

 



PROJEKT PROPOZYCJI LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU 

4. 

Komplementarność 

operacji 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wnioskodawca wykazał komplementarność operacji z innymi projektami: 

a) Tak – 2 pkt 

b) Nie – 0 pkt 

 

Preferuje się operacje komplementarne z innymi programami pomocowymi. Weryfikacji podlegać będzie powiązanie projektu 

z innymi przedsięwzięciami, zarówno tymi zrealizowanymi, jak też z tymi, które są w trakcie realizacji, lub które dopiero zostały 

zaakceptowane do realizacji (bez względu na źródło finansowania czy też podmiot realizujący), w szczególności w 

następującym zakresie: czy przy realizacji projektu będą wykorzystywane efekty realizacji innego projektu, czy nastąpi 

wzmocnienie trwałości efektów jednego przedsięwzięcia realizacją innego, czy projekty są adresowane do tej samej grupy 

docelowej, tego samego terytorium, czy rozwiązują ten sam problem, czy projekt jest elementem szerszej strategii realizowanej 

przez szereg projektów komplementarnych, czy projekt stanowi ostatni etap szerszego przedsięwzięcia lub kontynuację 

wcześniej realizowanych przedsięwzięć.  

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

5. 

Skierowanie 

operacji do osób w 

niekorzystnej 

sytuacji 

wskazanych w LSR 

Max. liczba 

punktów - 3 

Wsparcie osób w niekorzystnej sytuacji wskazanych w LSR:  

a) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb kobiet – 1 pkt 

b) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb rolników z małych gospodarstw rolnych – 1 pkt 

c) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb osób poszukujących pracy – 1 pkt 

d) Operacja nie przyczynia się do wsparcia osób w niekorzystnej sytuacji wskazanych w pkt. a-c  kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium powiązane jest z diagnozą i analizą SWOT oraz jest zalecane przez MRiRW. Rekomenduje się operacje, w których 

wnioskodawca opisze w jaki sposób wpłynie ona na zaspokojenie potrzeb osób grup znajdujących się w niekorzystnej sytuacji 

wskazanych w LSR, tj. kobiet, rolników z małych gospodarstw, osób poszukujących pracy. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

6. 

Skierowanie 

operacji do grup 

kluczowych dla 

osiągnięcia celów 

LSR 

Max. liczba 

punktów - 2 

Wsparcie poszczególnych grup kluczowych dla osiągnięcia celów LSR: 

a) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb ludzi młodych do 25 roku życia – 1 pkt  

b) Operacja przyczynia się do zaspokojenia potrzeb seniorów – 1 pkt  

c) Operacja nie przyczynia się do wsparcia grup kluczowych dla osiągnięcia celów LSR wskazanych w pkt. a – b 

kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium powiązane z diagnozą i analizą SWOT. Rekomenduje się operacje, w których wnioskodawca zaplanuje wsparcie 

dla ludzi młodych do 25 roku życia i/lub seniorów, które przyczyni się do osiągnięcia celów LSR. Punkty mogą się sumować. 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy i w dołączonych 

załącznikach 

 

 



PROJEKT PROPOZYCJI LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU 

7. 

Promocja LGD 

Max. liczba 

punktów - 8 

Wnioskodawca zaplanował upowszechnianie informacji dotyczącej realizacji operacji wraz z podaniem źródła 

finansowania zawierającą logo i informację o LGD Stowarzyszeniu „Poleska Dolina Bugu” : 

a) na swojej stronie internetowej – 2 pkt 

b) w mediach społecznościowych – 2 pkt 

c) na tablicy promocyjnej w miejscu realizacji operacji – 2 pkt 

d) w materiałach informacyjno - promocyjnych – 2 pkt 

e) nie spełniono warunków określonych dla kryterium – 0 pkt 

 

Kryterium ma na celu wzmocnienie rozpoznawalności oraz pozytywnego wizerunku LGD wśród mieszkańcu obszaru jako 

animatora lokalnej społeczności oraz operatora funduszy europejskich. Wnioskodawca w celu otrzymania punktów powinien 

opisać w jaki sposób będzie informować opinię publiczną o otrzymanym dofinansowaniu za pośrednictwem LGD 

Stowarzyszenia „Poleska Dolina Bugu” wraz z podaniem źródła finansowania.  

 

Punkty mogą się sumować. 

 

Źródło weryfikacji/ dodatkowe dokumenty: informacje zwarte we wniosku, oświadczenie 

 

Maksymalna do uzyskania liczba punktów za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 2.2 Kultura-Tradycja-Dziedzictwo – 

Poznać, zastosować, skorzystać – 22 punkty. 

Minimum punktowe niezbędne do uzyskania za spełnianie lokalnych kryteriów wyboru w ramach przedsięwzięcia 2.2 Kultura-Tradycja-Dziedzictwo – 

Poznać, zastosować, skorzystać  – 11 punktów (50% maksymalnej liczby punktów możliwej do uzyskania przez wnioskodawcę). 

 

 

 

 


